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小倉ロータリークラブ 週報 
 

ＲＩﾃｰﾏ：“ロータリーは機会の扉を開く”  
ＲＩ会  長：ホルガー・クナーク 氏 

(所属：ドイツ、ヘルツォークトゥム・ 

ラウエンブルク・メルンRC)  

地区ﾃｰﾏ：“日本のロータリー100 周年 

「新しいロータリーは機会の扉を開く」 ”   

 地区ｶﾞﾊﾞﾅｰ：古賀 英次氏(所属：柳川RC) 

ｸﾗﾌﾞﾃｰﾏ：“OPEN THE DOOR TO CHANCE ” 

会長 松永 浩 ／ 幹事 豊川 智彰  

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

松永 浩 会長 

本日は国際ロータリーの多様性、公平さ、開放性につ

いてお話させていただきます。「多様性」は長年、ロー

タリーの中核的価値観の一つであり、人びとや地域社

会とのかかわりにおいての礎となってきました。2019

年、国際ロータリーは、多様性、公平さ、開放性に関す

る声明を採択いたしました。ロータリークラブは持続

可能な変化を生むために人びとが手を取りあって行動

する世界を目指すグローバルネットワークとして、多

様性を重んじ、年齢、民族、人種、肌の色、能力、宗教、

社会的地位、文化、性別、性的指向、性自認にかかわら

ず、あらゆる背景をもつ人の貢献を称えます。2020年 5

月 25日、46歳の黒人のアメリカ人、ジョージ・フロイ

ド氏が、米国ミネソタ州で、偽札使用の疑いで警察に拘

束された際に死亡しました。この死は世界に火をつけ、

これをきっかけに世界中の国が自らの良心を見つめは

じめました。ドイツ人として初の国際ロータリー会長

に選ばれたホルガー会長は、「どこにでも人種差別があ

るわけではありませんが、差別はどこにでも存在しま

す。差別と闘うには、歴史をたどり、その根源を見つけ

なければなりません。インドであれ、日本、英国、ドイ

ツであれ、どこであってもその形は異なります。差別と

は、歴史とその起源によって異なるのです。ですから、

国ごとに歴史を探る必要があります。私の国にはひど

い例がたくさんあります。ドイツの場合、暗黒の時代は、

当時のロータリークラブがユダヤ人の会員を差別して
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本日の例会 第３４６８回 

・ロータリーソング “我等の生業” 

・卓話  

（株）サーフ・エンターテイメント 

取締役社長 雑賀 俊朗 氏 

第３４６７回 例会 記録 

３月１９日(金) 普通例会 

・ロータリーソング “奉仕の理想” 

・卓話  

公立大学法人 福岡女子大学 

理事長 兼 学長 梶山 千里 氏  

 

表紙写真(テーマ/我が家のべランダのぼけ（木瓜）) 

この“ぼけ”は北九州市門司区の妻の実家の庭に咲いていた花です。

妻は結婚を期に、私の実家である福岡市鳥飼の庭に移植。その後、東区

美和台の新居へ移植。その後、北九州市小倉南区の新居へ移植。7年前、

小倉北区のマンションのベランダで鉢植えとなり、毎年春先に目を楽

しませてくれます。妻と私とともに51年間ずっとそばにいます。尚、

花言葉は「先駆者」、「指導者」。“ぼけ”は織田信長の家紋でもありま

す。          【撮影：天ヶ瀬 洋正 会員／小倉にて】 
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いました。これは誇れることではありませんが、私は、

歴史を消去すべきではなく、そこから学ぶべきだと考

えています。心からそう信じています。あらゆる問題に

ついて話し合い、未来のために学ばなくてはなりませ

ん」と伝えています。現在、米国でアジア系住民に対す

るヘイトクライム（憎悪犯罪）が多発しています。いき

なり暴力を振るわれる悪質な事件が起こり、日本の寺

も放火などの被害を受けています。日系だけでなく、ア

ジア系社会に不安と怒りが広がっています。アジア系

へのヘイトクライムは、新型コロナの感染が拡大した

約 1 年前から全米各地で相次いでいます。最近は暴力

性の強い事件が続き「お前たちがコロナを持ち込んだ」

と叫ばれ、唾を吐きかけられるなどの被害に遭ってい

るようです。悲しい出来事です。差別というのは、優越

感と劣等感があいまって生まれる現象で、「自己肯定感」

や「プライド」と同じ、自尊心とも深く関わっています。

人と関わるとき、相手を差別したり、傷つけたりする意

図はないのに、相手の心にちょっとした影をおとすよ

うな言動や行動をしてしまう。気づかない差別もあり

ます。差別を無くすことは必ず、人との関わりに平和を

もたらします。私自身も注意しなくてはいけないと改

めて感じました。 

 

              豊川 幹事 

・2021 年度の米山記念奨学生の受け入れが決定しまし

たのでご報告いたします。期間は 4 月から来年の 3 月

までです。当クラブがお世話するのは、ベトナム人男性

のグエン ズイ ヴァンさんで、角南会員がカウンセ

ラーとしてケアをされることになりました。世話クラ

ブおよびカウンセラー宛に、米山記念奨学会より委嘱

状が届いています。来月より例会に参加されますので、

よろしくお願いいたします。 

 

           佐竹 副幹事 

・次年度の委員会編成表を、本日発行の週報に掲載して

おります。諸委員会の委員の任命につきましては、当ク

ラブの細則第 9条第 8節におきまして、「次年度理事会

の承認の下に 3月 31日までに書面をもって会員に発表

する」と定められています。3 月 12 日開催の次年度理

事会において承認されましたので、本日、発表いたしま

した。次年度委員の皆様、よろしくお願いいたします。 

 

          大曽根 委員長 

2020年 7月 1日：59名でスタート  
会員数 出席者数 ﾒｰｸｱｯﾌﾟ 

当日の

出席 
67 名 40 名 ― 

先週の

出席 66 名 36 名 21 名 

◆ゲスト    1名（卓話者） 

◆ビジター   0名 

吉野
よしの

 浩
ひろ

実
み

 氏 
推 薦 者 梅田 秀彦 会員 

大迫 益男 会員 

職  業 ㈱西日本シティ銀行 

常務執行役員 

北九州総本部長 

職業区分 612 普通銀行  

出身は佐賀県の唐津市です。趣味はゴルフと言うこ

とにしておりますけれども、なかなかスコアが定まら

ず未熟さを感じているところです。北九州本部に在籍

し丸 4 年が経とうとしており、銀行としては長い方か

なと思っております。今日入会のご挨拶をさせて頂い

て来週さようならという訳にはいかないので、何とか

しがみついておこうと思っております。一日も早く会

員として認めて頂けるよう頑張りますのでどうぞ宜し

くお願い致します。 

寺澤 寛幸 米山記念奨学委員長 

◎小倉RC 

第 24 回米山功労クラブ

の感謝状が贈られました。 
米山功労クラブ 

クラブの特別寄付の累計 100万

円毎に、感謝状が贈られます。 

◎原田 光久 会員 

第 13 回メジャードナー

の感謝状が贈られました。 

米山功労者 

個人の特別寄付の累計 10 万円

毎に、感謝状が贈られます。第

10 回以上の方をメジャードナ

ーと呼びます。 

          

社会奉仕委員会        二村 委員長 

明日、3 月 20 日(土)は早朝清掃を行います。朝の 6

時に小倉駅前南口、１階モノレール側にお集まりくだ

さい。時間は 30分程度です。また、各自で軍手をご持

参ください。なお、車でお越しの方は、ステーション

ホテルの地下駐車場が開放されていますので、そちら

にお停め下さい。 

IT 委員会          伊与田 委員長 

当クラブホームページ（https://kokura-rc.com/）の

ログイン措置を解除し、一般公開しましたのでご報告

いたします。なお、会員専用ページへはログイン名と

パスワードの入力が必須となります。皆様それぞれの

ログイン情報を、本日皆様のボックスに入れておりま

すので、紛失されない様よろしくお願いいたします。 
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児嶋 副 SAA  

25,000 円 ：今年度累計金額 290,500円 

原田 光久 君 

13 日 PET 研修セミナーの帰途、博多駅近くで意識が

なくなり倒れて後頭部を打ちましたので、用心のため

明日の早朝清掃行きません。 

宮島 俊司 君 

3月 16日は北九州空港の開港 15 周年でした。この度

は地域の皆様から多大なるご支援・ご協力をいただき、

コロナ禍の中おかげさまでなんとかスターフライヤー

も就航 15周年を迎えることができました。誠にありが

とうございます。皆様のご期待にお応えし、必ずご恩返

しができるよう精進して参りますので、引き続きどう

ぞ宜しくお願いいたします。 

橋爪 政博 君 

今般人事異動で福岡に転勤することとなりました。

たった 2 年間ではございましたが皆様方からいただき

ましたご指導ご鞭撻によりまして、私自身この歳にし

て飛躍的な成長を遂げたと感じております（笑）。ロー

タリアンには程遠いレベルではございますが、これか

らも小倉 RCの精神を背骨に入れて、一歩一歩歩んで参

る所存でございます。皆様方の益々のご健勝、ご多幸、

小倉 RCのご発展をお祈り申し上げまして、感謝の気持

ちを込めてニコニコさせていただきます。 

柚須 亮太郎 君 

今日は福岡女子大学の梶山学長にご講演いただきま

す。コロナ関係でご講演スケジュールの調整を度々お

願い申し上げることになり、お手数をおかけしました。

今日は、女性リーダーの育成にかける御校のこれまで

100 年間の永きにわたる取り組みについてお聞かせい

ただけることを楽しみにしております。当ロータリー

クラブの大曽根会員、甲木会員のような、女性リーダー

を今後も北九州にもたくさん輩出していただけますよ

うよろしくお願いいたします。 

上野 禮一 君 

健康に感謝。 

公立大学法人 福岡女子大学 理事長 兼 学長 

梶山 千里 氏 

『福岡女子大学の「ユニーク」を知って欲しい』 

① 大学と企業の社会貢献と活動は同じ 

② 「質の高い教育」と「国際化の深化」で日本一

の女子大学になる             

 他の大学との区別、差別をどうつけるか、できれば

日本一の世界一の大学になる、そういう意気込みでや

っております。まだ日本で

は 2番ですが皆さんのご支

援を受けて 1番の大学にな

りたいと思っています。企

業も大学もガバナンスがな

ければだめです。東大が京

大がということではなく、

ガバナンスがなければどん

どん落ちていく時代である

ということをご認識くださ

い。 

福岡女子大学は、1923 年

に日本で最初の公立の専門学校として発足しました。

2023年で 100周年を迎えます。私は 2011年から来まし

たが、まずは 7 年かけてキャンパスの面積を 90％以上

変えました。床面積を 2倍にしましたので、今まで無か

った研究の場ができました。規模は小さな大学ですが、

実験が色々出来ます。また、1 学部 3 学科にしました。 

私は 1970年にアメリカから戻ってから、九大に在籍

しておりました。2001年から 2008年までが九大の総長。

それから 2 年半は単身赴任で日本学生支援機構という

ところにおりました。元の育英会です。それから 2011

年に福岡女子大学に学長としてきました。予算ですが、

九大は年間 1200億円、日本学生支援機構は 1兆 2000億

円、女子大はといいますと 20億円です。私が学長に選

ばれる時に学長選考会が最初に質問してきたことが

「財政金が全く違うところでやれるのか」ということ

でした。私の答えは「お金ではない、ガバナンスの問題

である」でした。 

本日のテーマ「女子大のユニーク」についてですが、

ユニークとはどういうことか。他大学と格差をつけて、

差別をつけて、日本一になろうという努力です。10 年

前から全寮制を取り入れています。そして海外の高校

と提携しています。寮ではバス、トイレ、キッチンが共

有です。ワンユニットに 4 つの部屋がありプライバシ

ーが保たれています。重要なのはこのワンユニットに

必ず留学生が 1、2名いるということです。そして月曜

日から金曜日まで、朝食時間の 7時 40分～8時 40分は

日本語が使えません。月曜日は 24時間日本語が使えな

い。アルバイトも禁止です。そして 23か国 35大学と交

流協定を結んでいます。数が多ければいいという訳で

はなく、かなりいい大学と結んでいます。優秀な大学と

交流協定を結んでいないといい仕事ができないという

のは確かです。私たちは授業を始める前に先生は何を

教えたい、学生は何を習いたいということを徹底討論

します。そして折り合いがついたら初めて授業をスタ

ートします。2018 年からは 2 学期制から 4 学期制にし

ました。そうすると同じ授業を週に複数回受けられま

す。それから授業に対する緊張感を持たせるために徹

底的に復習をさせる、復習したことを次の授業の後で

抜き打ちテストをする。抜き打ちテストの点は普通の

試験に入れますから学生は緊張します。それから留学

体験を 1 年 2 年の間に 75％はさせています。留学しな

い生徒のため、日本にいて外国の雰囲気を作ればいい

という発想で、宗像にイングリッシュビレッジができ

ました。入村中の 2泊 3日は日本語が使えません。学生
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たちで運営しているランゲージカフェというのがあり、

留学して帰ってきた学生が次に留学する学生たちを教

える場になっています。週 2 回食事を一緒にとりなが

ら、留学したい国の言葉で 9か国語を勉強しています。 

大学には美術館があります。美術館には約 290 点の

展示があり、感性の授業のために使っています。日本文

化を知らずに大学に来るということは日本文化に対し

て失礼なことですから、能とか狂言も大学で教えてい

ます。それから九大との共催です。ノーベル賞受賞者に

2年に一度高校生に話をしてもらっています。高校生は

目を輝かせて聞いています。お母さんたちにも大学に

来て学んでもらうため、保育所の設置も行いました。保

育所の費用は全て大学側で持ちます。 

組織事務体制は友愛マニュアルというものを作り運

営しています。名刺サイズの大きさのマニュアルなの

で、いつでも身に着けて見ることができるようにして

います。執行部の女性比率は 2020 年で 42％です。女性

教員は 2019年で 43％です。これはにわか仕込みで増や

してもだめですね。教育しながら増やしていくという

ことが重要です。 

福岡女子大のランキングは、日本の全大学 766 校中

40番目です。女子大学は 73校ありますが、お茶の水に

ついで 2 番目です。3 番目が津田塾ですのでお茶の水、

福岡女子大、津田塾が日本のトップ 3です。国際性は 8

位です。九大が 29位ですから国際性は努力しているこ

とがお分かりいただけると思います。ただ、中央の行政

は福岡女子大のことを知らないので、知名度をあげて

いくことが重要だと思っています。また、これからは教

育と研究を進めていきたいと思います。勉強だけでは

面白くないので遊び心も大切だと思います。これから

は女子大を今までの延長線上で見ずに、今後の期待と

発展で判断してください。女性の活躍なしに日本の将

来の発展は

ありません。

最後に 100周

年は是非皆

様のご協力

をよろしく

お願いいた

します。 

 

橋爪 政博 会員 

㈱福岡銀行 北九州営業部 執行役員北九州営業部長 

2 年前に大迫さんと梅田さん

にご紹介頂き入会させて頂きま

して、あっという間の 2年間でし

た。名誉と伝統のある小倉 RC で

各社を代表される素晴らしい方々に囲まれまして、本

当に成長させて頂きました。とりわけ 70 周年や IM と

いった歴史的イベントの時に関わらせて頂きましたこ

とに感謝申し上げます。舵取りの難しいこのコロナ禍

において、今後も明るく楽しいこの雰囲気の中でロー

タリー活動を続けていかれることをお祈り申し上げま

す。今後は天神にあります福岡銀行本店営業部におり

ますので、天神で関所を作って皆様をお待ちしていま

す。後任は私と同期の山中 満夫というものが参ります。

男前でゴルフが上手くて歌が上手くて全てが揃った良

い奴ですので、どうか暖かく迎え入れて頂ければと思

っております。2 年間本当にありがとうございました。 

 

小倉駅前早朝清掃 報告 

日 時：3月 20日（土） 6 時～ 

参加者：松永、伊井、合馬、大川、大曽根、柿木、甲木、

小島、佐竹、篠原、杣、種生、寺澤ご家族、 

二村、宮島、安田、柚須、渡辺 

小倉工業高等学校 IAC顧問、生徒 

恒例の小倉駅前清掃活動を行いました。寒さも和ら

ぎ春の気配が感じられる中、雨の予報でしたが小倉工

業高校 IAC の生徒さんと皆さんの気合で降雨前に終了

し、新社会人、新学期を迎える前に気持ちの良い活動が

行えました。お疲れさまでした。  【報告者：種生】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 次回例会予告 

4 月 2 日(金)  普通例会 

・国歌斉唱 

・ロータリーソング “2700 のマーチ” 

・会員卓話  

平和電業(株) 代表取締役  

上野 禮一 氏 

『送電業について』 

 

米山記念奨学会「特別寄付金」 

例会当日寄付者 

・小島 庸匡 

合計     2020～21 年度累計金額 

5,000 円     511,000 円 
   

 

ロータリー歴 (1 年 9 ヶ月) 

2019 年 5 月 31 日～ 

2021 年 3 月 19 日 


