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前回例会の報告 ：通常例会（オンライン併用） 

◆会 長 の 時 間： 
今年は本当に暑い日が続いています。 

全国での今年の猛暑日連続記録は今日までで京都市、大阪府枚方市そして福岡県太宰

府市の 17 日連続です。 

この焼けるような暑さの中、甲子園に出場した九州国際大学付属高校の球児たちは、

試合当日に向け、元気に練習を重ねているようです。 

今週土曜日８月１２日第３試合、茨城県代表の土浦日大が初戦の相手です。涼しい場

所でテレビを見ながらで結構ですので、応援よろしくお願いいたします。 

さて、本日は、先ほどご紹介いたしました、国際ロータリー第２７００地区クラブ運営支援委員会委員長  

吉行亮二様を、お迎えして、オープン例会の開催について卓話をしていただきます。 

地区クラブ運営支援委員会というのは、あまり聞きなれない委員会だな？と、思っておりましたところ、先

ほどお食事をしながら吉行委員長からお聞きしたところ、創設 2 年目の委員会だそうです。ロータリーの８月

は、会員増強・新クラブ結成推進月間であります。オープン例会は、会員増強を推進する行事の一つです。会

員増強は、毎年挙がってくる欠かせない課題ですが、期首に掲げる増員目標人数を達成することは、とても難

しい事です。どうしたらロータリーに興味をもってもらえるのか、また、どのような活動をすれば奉仕クラブ

として存在価値があるのか、他クラブの会長さんにお尋ねしても皆さん試行錯誤されているようでした。八幡

RC としても、なにかしらアクションを起こさないことには、新会員獲得にはなかなか到達できません。今年は、

すこし手間はかかりますが、夜間例会を利用してのオープン例会開催を計画しております。私も入会当初はこ

んなに長く在籍するとは思ってもいませんでした。しかし入会してみればたくさんの尊敬する先輩方にご指導

を受け、私も年を取ったらこうなりたいと思う人生の先輩方にも巡り合え、男性女性関係なく楽しい飲み会を

企画して、少しではありますが地域のために奉仕活動ができる場を与えていただき本当に入会してよかったと

今は思っております。ぜひ、八幡 RC の魅力を存分に発揮してたくさんの方にロータリーに興味を持っていた

だけるよう、本日の吉行委員長の卓話を参考にしながら、オープン例会の開催に向け準備を進めていきたいと

思っております。どうぞ、みなさんもお知り合いの方でロータリーに興味をもってくれそうなかたにぜひ声を

かけてください。よろしくお願いいたします。 

本日の例会情報  

・８月 29 日（火） 第 3,196 回  

 ロータリーソング♪ R-O-T-A-R-Y 
卓話 クラブアッセンブリー 

岡橋ガバナー補佐公式訪問 

次回の例会  

・９月４日（月）12 時 30 分～  

 卓話 吉田ガバナー公式訪問 

    八幡中央 RC との合同例会（ホスト：八幡中央） 

◆今月の出席皆勤            

 宮津 誠君 ４年 波多野 道彦君 ２年 

国際ロータリー 第 2700 地区 

八幡ロータリークラブ 

2023～2024 年度 

第 68 年度 第６号 

世界に希望を生み出そう ゴードン R マッキナリー キラリと光る八幡 RC を目指そう！ 古 賀 眞 実  八幡 RC 会長 

 
会 長：古 賀 眞 実 / 幹 事：牟 田 雄 介      広報事業 担当理事 島 村 泰 行 

★例会日：火曜日 12:30～  ★例会場：千草ホテル ℡093-671-1131 

★事務局：〒805-8512 八幡東区平野 1-6-1 九州国際大学 1 号館 3 階  ℡093-671-3223 Fax093-671-3274 

 

 

週報 

≪前例会報告≫  

８月 8 日の出席報告（第 3195 回） 

会員数 4７名 出席率 85.1％ 

       出席 40 名、欠席 7 名 

（届出 7 名、届出率 100％、無届け 0 名） 

       来客 1 名 

 

会長 古賀眞実 

 

☆９月の例会・行事予定☆基本的教育と識字率向上月間 

９/4（月）ガバナー公式訪問例会(八幡中央 RC との合同例会) 

９/５（火）休会(９/４振替休会) 

９/12（火）休会（９/１５振替休会） 

9/15（金）観月会 18：30～ 

皿倉山展望レストラン天宮-TEN・KYU-にて 

9/19（火）休会（理事会裁量による） 

９/２６（火）卓話  

一般社団法人 ワン・ヘルス・クリエイツ 

芝田良倫様 

１１:３０～１０月度理事会 １３:４０～IM 実行委員会 
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◆幹 事 報 告： 

会員名簿の訂正が２点あります。 

① 福田会員 郵便番号 805-0004  

② 吉田会員 生年月日１９７４．１２．１ 

が正しい数字になりますので各自訂正を宜しくお願い致します。 
 
 

◆ソングリーダー : 永野会員 
 

◆四 つ の テ ス ト：島添会員 
 
◆出 席 状 況 報 告：木村会員 
 

◆本 日 の お 客 様： 

 

第２７００地区 

クラブ運営支援委員会  

委員長 吉行亮二様        

     ◆委 員 会 報 告： 

☆長期計画委員会 委員長 中野会員 

長期計画委員会担当理事・委員長の中野敬一です。 田中滋俊さんと二人の小所帯です。 

長期計画委員会の役割は、クラブの将来を見据え、目標と行動計画を策定・更新し、 そ

の実行を働き掛けていくことです。  

今年度は、「策定した長期計画を着実に実行に移すこと」 及び 「地区周年行事の準備

等を通じて長期計画の理念を会員全員で共有すること」を目標にしたいと思います。 

１、長期計画の着実な実行について 

 会員全員で節目ごとに長期計画を確認し、当委員会として具体的な実行に向けた取り組 

みを働き掛けていきます。 

２、IM について  

今年度に当クラブ主管で開催される IMの企画・準備等に、長期計画の理念・目標を反映させたいと考えてい 

ます。 IMの日程は 2024 年(令和 6 年) 2 月 17日 (土) （＠九州国際大学KIU ホール他) IM 親睦ゴルフ大 

会は、2023 年 (令和 5年) 11月 22日 (水) (@若松 GC) です。 手帳にお控え下さい。 

実行委員会の体制及び基本計画は、別紙のとおりです。 (以下、別紙に従い、実行委員会の体制及び基本計画 

を説明) 準備自体もクラブの活動として楽しみながら、 面白い IMにしていきましょう。 

３、70周年の準備について  

当クラブ創立 70周年に向けて、 長期計画の理念・目標を踏まえた準備を進めていきます。 

岡橋前委員長のパネルも出来ましたので、再度パネルの文言を噛み締めて活動したいと思います。 
 
◆卓 話：オープン・ロータリー成功のための１０のヒント 

第２７００地区クラブ運営支援委員会 委員長 吉行亮二様 

今日は小田様からオープンロータリーを計画しているので卓話をお願いしますということで
依頼を受けました。クラブ運営支援委員会は 2 年目になります。昨年は会員基盤向上部門の中
にありました。会員増強についてやるんですが、どちらかというと会員基盤向上の方は会員を
増やすことで、我々の委員会の方はクラブが会員を増やすためにやろうとしていることで、困
っていることを助けてくださいという、漠然としたことを最初に言われてスタートしました。
2 年目である今年度はクラブ運営支援部門と会員増強部門二つ並列になり、吉田ガバナーから
いろいろお願いをされ、今こういう活動をさせていただいております。クラブ運営支援委員会
は、具体的に言うと、例えば、クラブリーダーシッププラン（ＣＬＰ）、先ほど長期計画の話
がありましたが、そういうところもサポートしているところです。まずは、オープンロータリ

ー開催の前に、ＣＬＰをやりましょうということで2700地区はじめ、ここ数年、何をしたらいいの？みたいな状況
が続いていました。実際、そのＣＬＰをやって欲しいことは、３年後５年後の姿を思い描くとか、年次計画を立てて、
ロータリークラブセントラルに入力すると言うことです。単年度で終わってしまうと、今年良いことをしたとしても
次年度以降違うことをやってしまうと意思を継ぐのができないので、その辺を長期計画でサポートしていきましょう
ということで、右表の⑤と⑨を上げております。しかしながら、小倉南 RC も後継者がいない、人が増えてこないと

四つのテスト 
島添会員 

ソングリーダー 
永野会員 

出席状況報告 
木村会員 

幹事 牟田雄介 
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どういうことをやるにしても皆さん忙しいので、しっかりとでき
なかったりします。私は９年目になるのですが、新会員入れるよ
うに務めています。地区にも出て頂いたり、人材を育てていかな
いと難しいというのがＣＬＰのひとつであります。それ以外、大
事なところは右表の水色の項目ですが、結局みんなで仲良く飲み
会やりましょう、みたいなことが書いてあります。交流パターン
で楽しいクラブ作りをやって欲しい。その中で、活動をやりまし
ょうみたいなところになるので、オープンロータリーをやる目的
はやはり仲間を増やして、楽しいクラブを見せて行くと言うとこ
ろなのかなと思っております。 
後もう一つ基礎として、昨年からＤＥＩという言葉をよく使っ

ています。ＤｉｖｅｒｓｉｔｙＥｑｕｉｔｙ＆Ｉｎｃｌｕｓｉｏ
ｎ（ダイバーシティエクイティインクルージョン）多様性・公平
性・包摂性という風に書いてあります。これはクラブ運営支援委員会で皆さんにも広げて欲しい部分ですが、基本的
には今まで我々がやっている、先程の四つのテストを読んでいただいたような事を、常日頃から行っていますし、ロ
ータリーの中核的価値観というのが決まっていて、親睦・高潔性・多様性・奉仕・リーダーシップと言う、この５つ
を既に我々は常日頃から行っていますので、それをベースにオープンロータリーを開いて頂ければ問題ないと思って
おります。ＤＥＩ行動規範っていうのがマイロータリーに載せていますが、他者を尊重する言葉を使いましょう。サ
ポートしてあげましょう、暖かく迎える、そういう包摂性を作っていきましょう。いろんな方でも多様性を重んじて
行きましょうみたいなことをＤＥＩでやっているので、それらをベースにおいて、ロータリーをやって頂ければいい
と思います。 
昨年まで 60 クラブ中 30 クラブがオープンロータリーを実施していただいております。合計約 50 人の方がそこ

から入会を決められたと聞いています。一人、二人ぐらい増えているということですので、割とうまくやっていけば、
入会につながる可能性はあると思っております。 
まず何事も準備が大事なので、先ほどＩＭとか、70 周年もあるとのことですが、準備を事前にしていただけばス

ムーズにいくと思います。全部資料をお渡ししますので、直前でチェックしたりしてもらえればいいので、イメージ
だけ伝えていこうと思います。やはり招待状を作った方がいいということで、クラブ運営支援委員会で雛形を作って
います。これもお渡しすることができますので、実際に日付とか、写真とか貼ってもらって都合のいいように使って
いただければ結構です。会員候補者とかそういう呼び方をすると、やはりお迎えする気持ちが薄れてしまいますので、
そういう表現はあまり使わない方がいいと思います。過去にお声
がけ頂いた方に対してもです。 
事前準備が結構あります。誰が来られるかということを事前に

リストアップして、顔写真もあれば予め予測出来ます。会員の方
に周知をしていただくのがいいと思います。もちろん、申し込む
時にどう書いてもらうかですが、趣味などが分かっていると同じ
趣味の人を周りにつけることができます。ゴルフがすごく好きな
方を周りにつけていただくと、親近感が湧く運営となると思いま
す。前後しますが、私が知り合いを連れて行きますと、私だけで
隣で対応すると、結局いつもの会話をしてしまいますから、全員
に最初に情報を渡しておいて、是非全員でお出迎えしているイ
メージでやっていただくのが非常に効果的と思います。もちろ
ん、細かく決めるほど完璧になってきますので、場所、お渡しする書類などを準備していただければと思います。月
信が電子化になってしまいましたので、ロータリーの友とか、この週報を準備しておくといいかと思います。 
次が当日の行動です。事前に顔と名前を一致させておいて、来られた方に、〇〇さんと言うと、すごくいいかなと

思います。リストカードを準備する。ぜひきちんと準備して頂くことが、基本的なところでもあると思います。私が
ロータリーに入ったきっかけは、地区委員会の委員長されている福岡東ロータリークラブの梓書院の社長の田村さん
と会社を小倉で作ったとき、その田村さんがロータリーに入っていてどこかに入たった方がいいよって言われたこと
です。そして、例会に行ったんですけど、最初皆さん怖く見えてですね。場違いな所に来ちゃったなーみたいなのを
感じたことを覚えています。皆さん素晴らしい方ばかり集まっているので、すごくお出迎えしやすくなるのかなと思
っております。ロータリーでは実際、ピアノを弾いているクラブもありますし、そういった楽しい雰囲気づくりをお
願いいたします。また当日の座席の部分では、女性がいらっしゃったら女性で囲んであげたりとか、若い方をお呼び
したのであれば、3 年未満の方を囲んであげたりとかしてあげると非常にいいと思っております。また、円卓のほう
がスムーズになります。その辺は当日の夜間例会の状況があると思います。繰り返しになりますが、場違いな所とか
感じないように工夫しましょう。 
実際に、夜間例会の話がありますので、どういう流れになる

か、まだ把握はしてないですけども、割と知ってる方が前で話
されると、親近感を感じて頂くと思うので、そういう卓話をす
るのか、夜間例会なので、何かイベントをするとか。その辺は
自由にやって頂いていいと思います。それこそ家族例会です
ね。色々な方をお呼びして、小倉南も行っています。演奏会も
実施しています。一番大事かなと思うことは、映像で見せるこ
と。写真を見せてもいいと思います。やはり我々がやっている
活動の状況とか、その写真とかですね。３年ぐらいでやめられ
る方も一番大きな理由がクラブで、思った事が出来なかったと
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いう回答が結構多いです。コロナで今回ちょっと仕方がない部分もありますが、コロナの前からもその回答が多かっ
たです。辞めた理由として、奉仕するクラブだと思って入ったのだけど、思ったより奉仕活動ができなくて満足でき
なかったという方も多いので、こういうことを行ってますというところを知って頂いて仲間になりませんか、と誘う
方が、なんか私もやりたいなあと思う人も増えるかなと思っております。夜間例会では、通常の例会でやるのを長め
に時間を設定してやって頂いた方がいいと、皆さんにお伝えしております。何人来られるかによりますが、ちょっと
話をしてもらうとか、最後の方で、どうでしたか？と感想を言っていただいて、喜んでもらえたのかどうか、満足し
てもらえたのかを感じて頂く。今回1回目なので、完全にいいのかわかりません。ですけど、2700地区の中でも毎
年オープンロータリーのようなものを続けていたクラブもあります。ですから、次年度に繋がり 2 回目につなげてい
ただく意味でもぜひ感想なり、アンケートを取って頂くのもいいかなと思っております。奉仕活動を満足できるよう
な活動として出来るのかというのも一つとして、同じ様な仕事の方がいらっしゃらないか、名刺をお渡しする時間も
別に設けたり、本当に好きに喋ってもらうしかないですね。だからその辺、誰かがファシリテーターになって頂いて、
回していくみたいなのもいいのかなと思います。 
当日の行動②としましては、月信が電子化になってしまいま

したので、スライドで映して頂ければ月信をその場で、お見せ
することもできます。あの中には映像とかも埋め込まれていま
す。7 月-1 号は、ボールハリスが一番最初に写っていましたけ
ど、そこをクリックすると、これらオーロラリズム、ユーチュ
ーブ画像、映像に飛ぶので、是非活用して頂いて、ロータリー
で何をやっているのかというのを、お見せ頂くと割と理解でき
ます。やはり映像を、事前に準備することをやって頂くと、
我々がやっている活動が判り易いのかなと思います。 
後日、皆さん来ていただいてよかったね、ということで終わ

ると入会に繋がらなかったりしますので、何かちょっと嫌らし
い感じはしますが、その辺も事前に考えて、どうやって狙おうかということで、1 回お断りされた方を呼んでみては
どうかということでお声をかけます。今回１回来て頂いて 2 回
目面白いですよ。また違う卓話が聞けますよと、お誘いしてよ
ろしいと思います。終わりましたらやはりお礼状を送って頂き
たいなあと思います。ここには映像はないですが、クラブ運営
支援委員会のインビテーションカード、サンクスカードを作っ
ていますので、言っていただければ雛形とかをお送りします。
ロータリーのロゴはきちんとした使い方をすれば全部使えます
ので、うまく活用してプロっぽいお礼状を送って頂く。プロっ
ぽいけど手書きで書くとかですね。そういうところでやってい
ただければいいかなと思います。あと、お写真とかもぜひ同封
していただけると、楽しい思い出が蘇ってくるかもしれないの
で、ぜひやっていただければと思います。やはり長いスパンで
見ていただいた方が良いのかなと思っております。定期的に行いますので、今回、もし入会に繋がらなかったとして
も、次回は参加する可能性もあるということで、定期的に誘っていただければなと思っております。 
その他の注意事項ですね。繰り返しになりますが、皆さんでこうやろうっていうふうにならないとミーティングし

た時にいらっしゃらなかったら、ずっと誰か来てるね、くらいの感覚で統一感がなくなってしまい、ただのメイキャ
ップみたいなことになりかねないので、気をつけて頂く。なるべく、いろんな多様性を含めて、いろんな方に声をか

けて頂く。注意ですけど、フェイスブックとかブラウザで挙げられたりするの
ですが、まだ会員ではないので、ご本人に了承いただくようにお願いできれば
と思っております。 
終わりに、昨年からですね。2700 地区オープンロータリーをやりましょう

ということで、クラブ運営支援委員会もこういったスライドを作ったりとか、
サポートする仕組みを作ったりしていますので、開催前に何か困られたことが
ありましたら、是非ご相談いただければ、色々させていただきます。 
ぜひ、八幡ロータリークラブの方で、オープンロータリーを成功させていた

だいて、会員が増えることを願っておりますのでどうぞよろしくお願いいたし
ます。今日はどうもありがとうございました。 

 
◆ニコニコ BOX 紹介： 
 

                         
 
 
 
 
 
 
 

 
本日の司会 

副 SAA 大下会員 
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◆ニコニコ BOX        

前回の分 ２７，０００ 円   累計 １０５，０００ 円 

 
 
  

第２７００地区クラブ運営支援委員会 委員長 吉行亮二様  
卓話の謝礼をニコニコしていただきました。 

古賀君  吉行委員長、本日はお暑い中、お越し頂き、ありがとうございました。卓話、よろしくお願い
致します。 

牟田君  ２７００地区クラブ運営支援委員会吉行委員長、本日はようこそおいでくださいました。卓話
では会員増強のコツを教えてください。 

吉川君  台風が近づいています。ご注意ください。 
荒添君  退院して初めての例会出席です。これからも頑張って参加します。 
峯浦君  吉行委員長、本日は卓話よろしくお願いします。 
田中君  台風が近づいています。皆様お気をつけ下さい。早退します。 
小田君  吉行委員長、本日の卓話よろしくお願いします。 
中尾君  地区クラブ運営支援委員会吉行亮二委員長、ようこそ八幡 RC においで下さいました。本日は、

お話を伺い勉強したいと思います。よろしくお願い致します。 
五嶋君  吉行委員長、ようこそ八幡ロータリークラブへ。本日はよろしくお願い致します。 
八頭司君 ５月の父の葬儀の折にはご香典をたまわり誠にありがとうございました。 
神力君  誕生日自祝。 
髙増君  小倉南 RC 地区クラブ運営支援委員会委員長、吉行亮二様ようこそおいで頂きました。 
山路君  前回欠席申し訳ありません。 
宮津君  早退します。 
植木君  すみません。早退します。 

★公式ホームページ★  

会員専用コーナー：会員専用 ID、パスワードでログイン 

会員限定のお知らせには、事務局から一斉配信したメールの内容がそのまま掲載されていますので、八幡 RC 事務局から

のメールだけを見ることが出来ます。メールを削除してしまった方も安心です!(^^)! 

週報も、随時ホームページにアップしていますので、ご覧ください。 

※トピックスコーナーに投稿したい動画、写真等がありましたら事務局までご連絡ください。 

 

八幡 RC 公式ホームページ公開中!!    アドレス yahata-rc.com 

戸畑会 ２０２３年８月２２日（火） 戸畑区 平凡にて 

例会場（サイン受付場所） 例会休会RC(サインなし)

2023/9/4 月 若松 チモトビル2F　若松区本町2-3-23

2023/9/5 火 遠賀 マリンテラスあしや

2023/9/7 木 門司西 プレミアホテル門司港

2023/9/8 金 小倉

八幡中央 千草ホテル

戸畑東 西日本工業倶楽部

2023/9/18 月 直方中央

2023/9/19 火 小倉南 リーガロイヤルホテル小倉 遠賀

2023/9/20 水 小倉東

2023/9/21 木 門司西 プレミアホテル門司港 小倉西

若松 チモトビル2F　若松区本町2-3-23

戸畑東 西日本工業倶楽部

2023/9/26 火 門司 三井倶楽部

小倉西 ＪＲ九州ステーションホテル小倉

直方 西日本カントリークラブ

2023/9/29 金 小倉 リーガロイヤルホテル小倉

2023/9/28 木

近隣RC例会臨時変更(メークアップサイン受付）のお知らせ

例会臨時変更RC

2023/9/1～9/30

2023/9/11 月

2023/9/25 月


