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本日の例会情報    

・6 月 1 日（火）12：30～ 第 3,1１０回 

  オンライン例会 

 君が代斉唱 

ロータリーソング♪ 2700 のマーチ 

卓話の時間 クラブアッセンブリー③ 

地区協議会（5/22）方針説明 

次回の例会 

・６月１5 日（火）通常例会（オンライン併用） 

卓話の時間 年間総括 

（クラブ運営・クラブ基盤・広報活動） 

◆今月のお誕生日               

 敷田 奈緒美君 １２日 大場 信昭君 ２０日 

◆今月の結婚記念日       

 有吉 吾一君 １１日  網岡 健司君 １８日 

 

  

  

  

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

  

 

前回例会の報告 ：オンライン例会 
◆会 長 の 時 間： 

皆さん、お疲れ様でございます。残念なことに、また緊急事態宣言と

なりましたのでオンライン例会になってしまいました。他のロータリー

クラブもこのようにオンライン例会をしているか？と思っておりまし

たが、北九州市内では当会も含めて２，３クラブのみとのことで、他の

クラブは休会しているそうです。当会では、こういう事態下でも皆さん

の顔が見える、少しでも親睦に繋がればと思い、この例会を開催させて

いただいております。 

地区大会で表彰いただきました松本兼二郎さんの娘様に先達て記念レリーフを発送

させていただいたのですが、丁寧にもお礼状をいただきました。 

←（お礼状）現在、娘様は東京都世田谷区にご在住とのことです。こうした先輩方の事

績については、今後も機会をもってご紹介していこうと考えております。 

◆幹 事 報 告： 

・皆様にご協力いただいた東京 2020 パラリンピック道下美里選手への激励メッセージ

のお礼状が届いておりますので、ご紹介いたします。        

・6 月の例会については、6 月 1 日：オンライン例

会、8 日：休会、15 日：通常例会（オンライン併

用）、22 日：通常例会（オンライン併用）29 日：

夜間例会(オンライン併用) 

※コロナの状況によっては変更もあります。 

・６/1 理事会については、オンライン例会の前 11 時 30 分より食

事、その後、理事会を始めます。食事の準備がございますので、出欠

のご連絡をお願いいたします。 

国際ロータリー 第 2700 地区 

八 幡 ロ ー タ リ ー ク ラ ブ 

2020～2021 年度 

第 65 年度 第 3２号 

ロータリーは機会の扉を開く ホルガー・クナーク 

 

新たな一歩を仲間と共に 峯浦元博 八幡 RC会長 

 会 長：峯 浦 元 博 / 幹 事：植 木 秀 人    広報活動事業 担当理事 寺 下 良 真 

★例会日：火曜日 12:30～     ★例会場：アクティブリゾーツ福岡八幡 ℡093-662-1020 

★事務局：〒805-0002 枝光 1-1-1 アクティブリゾーツ福岡八幡内 ℡093-671-3223 Fax093-671-3274 

 

≪前例回報告≫ 
５月 25 日の出席報告（第 310９回） 

会員数 50 名 出席率 68％ 

       出席 34 名、欠席 16 名 

（届出 8 名、届出率 50％、無届け 8 名） 

       お客様 0 名 

 

植木秀人幹事 

峯浦元博会長 

☆６月の例会・行事予定☆ロータリー親睦活動月間 

6/1（火）オンライン例会 クラブアッセンブリー③ 

      地区協議会（5/22）方針説明 

     理事会 11：30～ 

6/8（火）休会 

6/15（火）通常例会（オンライン併用） 

    年間総括（クラブ運営・クラブ基盤・広報活動） 

6/22（火）通常例会（オンライン併用） 

年間総括（奉仕事業・国際事業・SAA・長期政策） 

6/29（火）夜間例会 会長幹事退任挨拶 

 

※新型コロナウイルス感染状況により変更になる場合

があります。 

  



2 

 ◆ソングリーダー：割愛 

 
◆四 つ の テ ス ト：川原会員 

 
◆出 席 状 況 報 告：白石会員 

 
◆新入会員の紹介：ようこそ！八幡 RC へ 
（株）福岡銀行 八幡支店 

支店長 福田公威様   
 

 
 
 
 
 
◆今月の出席皆勤             

安部 秀郷君  

木村 ゆみこ君 

溝上 美音君 

牟田 雄介君 

髙増 勝利君  
 
◆委 員 会 報 告： 
☆会長エレクト 中尾会員 

 先週２２日(土)地区研修・協議会にご参加の皆様、６時間にも及ぶ研修お疲れ様でした。 

次年度の委員会編成は、本日の例会後皆さんにメールで配信いたします。各委員会引継ぎ

は６月中に各新旧委員長間で行ってください。 

☆広報活動事業 担当理事 寺下会員 

 八幡 RC のホームページができました。URL は以下です。 

八幡 RC 八幡ロータリークラブ (yahata-rc.com) 

 本ページ内の「会員専用」ページに入るためのユーザー名・パスワードについては、会

員各自で発行されております。近日中に事務局から配付いたします。方法の分かる方はぜ

ひお入りください。また、方法が分からない方に向けては、リアルな例会が開催される折

にご説明いたします。ご安心ください。 

◆卓 話 の 時 間：IDM 報告 

☆A 班：牟田副リーダー(黒木リーダー) （4/28 こつぼにて） 

リーダーの原稿をもとに代読します。IDM では初のリモート参加も。 

１）「奉仕とは何ぞや？」 

・自分の職業を通して社会に奉仕すること。普段の仕事の場が第一。 

・ではまず誰に対して奉仕するのか？答えは「自分自身に」。 

ロータリーで地域の代表的な人物と出会い、他の業界にも触れる 

 ことは己を豊かにする。 

２）人は何のために生きるのか？ 

 ・世のため人のため、これが日本人に染みついた良き精神。 

 ・海外のロータリーは金集め的活動になりがちだが、日本は具体的な奉仕活動が多い。 

３）ロータリーについての教育：「新会員にいかにロータリーを教えるか」。 

・例会の卓話で、ベテラン会員からロータリーの基礎を話してもらう。例えば年度前半の卓話はまずロータリ 

ー教育。また基本的に卓話は会員卓話でやってほしい。 

４）番外編「酒は、ほどほど飲んでいる人が、長生き！」 

・久しぶりに IDM に出てくださった安田先輩。最初はえらく慎重なスタートでしたが、徐々にエンジンがか

かって最後まで絶好調でした。 

・「ロータリー時間は 1.5 時間と決まっていて、1 次会をパッと閉めて 2 次会で地元のお店に繰り出し社会

奉仕するのが、ロータリーのあり方だぞ。」という話題が出た時点でちょうど 1.5 時間。そのままカウンター

で飲みなおされた方も？ 

四つのテスト川原会員 

出席状況報告 

白石会員 

代表挨拶：溝上会員 

入会して 8 年ですが、皆勤は 6 年ということ

なので、少し精進したいと思います。緊急事態宣

言が延長になりそうですが、皆様のお顔を拝見

することで心の安らぎになります。引き続きよ

ろしくお願いします。 

ご挨拶：福田公威会員 

1971 年生まれ、50 歳です。家族は妻と娘

二人の 4 人です。このような活動は初めてです

ので、皆様に教えていただきながらお役に立て

るよう頑張りたいと思います。よろしくお願い

いたします。 

 

https://yahata-rc.com/
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 ☆B 班：尾島リーダー （4/26 アクティブリゾーツ福岡八幡にて） 

 ロータリーの５つの奉仕部門（クラブ奉仕・職業奉

仕・社会奉仕・国際奉仕・青少年奉仕）に基づいてディ

スカッションを行った。 

【テーマ１】クラブ奉仕 

五大奉仕の最も基礎的な奉仕活動で、親睦活動が出発点で、こ

の親睦から奉仕の理想が生まれる仕組みが例会です。 

オンラインを含む例会の出席率の向上を今以上に進めなければならない。より基本的

な事として提出物などの期日の厳守などを徹底するなどクラブ運営に支障が無いよう、

各々が再度心がけることなどが結果的にクラブ奉仕の精神に通じるものである。 

また例会に必ず出席したいという例会開催を心掛けなければならず、卓話の充実が最も重要である。外部卓

話も中々難しい部分もあるので、会員卓話や他クラブメンバーと交換卓話なども検討材料の一つではないか。 

【テーマ２】職業奉仕 

クラブの定款で「奉仕の第二部門である職業奉仕とは、事業及び専門職務の道徳的水準を高め、品位ある業

務はすべて尊重されるべきであるという認識を深め、あらゆる職業に携わる中で奉仕の理想を生かしていく

という目的を持つものである。会員の役割には、ロータリーの理念に従って自分自身を律し、事業を行うこと

が含まれる」と明記されている。職業奉仕については、クラブ単位なのか会員単位なのか認識が難しい部分が

あるが、基本的には職業を通じて社会に貢献することが基本の柱であることに相違なく、会員各自、各々の生

業が土台となるため、「４つのテスト」の内容などをベースに責任と誇りをもって各自職務を遂行することに

より、つまりは職業奉仕の精神に繋がるものである。 

【テーマ３】社会奉仕 

職業奉仕の理想を広く社会生活に展開したものですが、社会奉仕とな

ると範囲が広がり手を付けることが難しく、クラブとしても会員数や資

力にも限りがある中でどのような形で行うかということを十分に吟味

しなければならない問題です。 

具体的に考えると、今まで通り起業祭などの地域のイベントをメイン

に協力・貢献を行うことをベースに、「八幡ロータリー賞」の該当者を

選定できるよう、会員全員でアンテナを張り継続的に各自が意識してい

くことが重要である。 

【テーマ４】国際奉仕 

前述のクラブ・職業・社会奉仕があってのもので、ロータリーの花とも言えます。グローバル補助金の活用

を視野に入れ、具体的にクラブ単位でできることを考えてみると、例えば不用品（洋服・ランドセル等）をリサ

イクル活用する団体に援助や物的支援を行うなどは着手し易い一つの方法と思われる。少し規模を大きくする

と、北九州市が積極的に国内外に発信する水再生の技術について、何かしらの協力を行うなどで、結果的に国

連が推奨するＳＤＧｓ達成の一助になると考えると、国際奉仕の精神に繋がるものになるのではないか。 

【テーマ５】青少年奉仕 

当クラブはインター・ローター両アクトを抱える近隣でも数少ないクラブだが、八幡ＲＡＣのメンバー不足

が深刻な状態で会員増強が急務である。会員増強方法として、会員が所属する企業の最低でも全体の 1/3 以

上（各企業によって規模等が異なるため）が若い世代の従業員等にＲＡＣへの参加を促し、会員の拡充を図ったり、

ＲＣとＲＡＣの合同例会を積極的に開催し、その際にＲＡＣ会員候補者をゲストとして参加してもらうなど、

親しみやすい環境作りを心掛ける。今以上にＲＡＣについては当クラブ会員一人一人が意識を向上させ、すぐ

にでも取り掛からなければならない喫緊の課題である。 

 

☆C 班：八頭司リーダー （5/21 オンラインにて） 

コロナで IDM の開催を一旦中止したが、オンラインや FAX でまとめました。会員の意

見を中心にお話しします。 

A 会員：「クラブがどういう奉仕活動を実施すべきか」というよりは、「会員が資質を高

めて個人として奉仕できるロータリアンになるために、クラブとして何をすべきか」を考

えるべきなので、内省的な企画があっても良いと思う。 

Ｂ会員：ロータリーの奉仕とは人道的奉仕理念である。その活動は、コロナ禍におけるマ

スクの配布など「時々の状況にあったもの」及び清掃や寄付などの「クラブ所在地に対し

てのもの」であるべきである。 

その他会員；活動はクラブ所在地の地域社会の状況を考慮したものであるべき。その活動は起業祭等地域の行

事への参加も有意義であるが、クラブが主催するものもあって良いと思う。 
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八幡ロータリークラブ所在地の状況を考えると、若者を対象とした活動を行い地域社会に活気をもたらすもの

が良いのではないか。その活動はクラブ自らが企画するのも良いが、学生や若者に考える機会を与えその企画

を経済的支援することも有意義ではないか。 

全体として、ロータリークラブの奉仕活動は、クラブ所在地の地域状況に応じた活動であるべきという考え

の会員が多いように思えました。少子高齢化の進む地域社会においては、若者を対象とした活動を行い、会員

自身も資質の向上をはかり、少しでも明るい未来をもたらすよう地域社会に寄与するような活動が望ましいと

いう声が多い。 

 

☆D 班：神力リーダー （4/20 アクティブリゾーツ福岡八幡にて） 

発表テーマを「There is we serve through ”I serve".」として様々な奉仕の心に

ついて議論しました。 

クラブ奉仕では、クラブの為の奉仕活動として会員が自ら率先してクラブ運営に参加

するであり、職業奉仕においては、自らの職業を通じて、その職業の道徳的水準を高め、

品位あらしめることでした。また社会奉仕においては、「奉仕するものは行動しなけれ

ばならない。」や「社会奉仕は、ロータリアンひとりひとりが、超我の奉仕を実証する

機会である。」とロータリーは社会奉仕を謳っています。さらに国際奉仕では、人道的

な諸問題を解決すべく援助活動を行い、世界理解と平和を推進する活動を行うことと言われており、青少年奉

仕では、次世代を担う若者の指導者養成活動や彼らの奉仕プロジェクトへの参加、交換プログラム等、若者に

対する活動であると定義されています。 

このことから、「自分を高めること」と「人のために汗をかくこと」について、どちらが優先なのか。言い

換えると「自己を研鑽することが大切であり、その結果として奉仕ができるようになる」と理解することがで

きる、等の意見交換が行われました。 

原点に立ち返り、「ロータリーの綱領」の中にある“Ideal of Service”が直訳されたことばが「奉仕の理

想」です。また、奉仕の理想の歌詞は、「奉仕の理想に 集いし友よ 、

御国に捧げん我等の生業、望むは世界の久遠の平和、めぐる歯車い

や輝きて、永久に栄えよ、我等のロータリー、ロータリー」これら

を総合して考えると D 班の発表テーマでもある「There is we 

serve through ”I serve".」であり、「 I serve の先に We 

serve がある」ということになるのかもしれませんが、ロータリー

は奥が深いですね。 

 

◆ニコニコ BOX 紹介：尾島会員                
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

◆ニコニコ BOX      ： 

 

前回の分 ３,０００  累計 ６２５,５４７  

 

福田公威君  福岡銀行 八幡支店の福田でございます。 

皆様どうぞよろしくお願いいたします。 

 

本日のＳＡＡ 

ニコニコ BOX 紹介 

尾島会員 八幡 RC 公式ホームページ 公開中!! 
   アドレス：yahata-rc.com  
 会員専用キーは、近日お知らせします 

 

 

八幡 RC の Facebook

には写真や動画を掲載し

ております。 

是非ともご覧ください。 

◆井手会員からの投稿： 

井手が所属するヨット「麻里

絵」の飲み会です。 

大場さん、有吉さんもクルーに

なっていただけるそうです！  

 

近隣ロータリークラブの例会臨時変更（MU サイン）については、事務局にお問い合わせください。 


